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Charakteristika

Zakladni skola Celadna, ptispévkova organizace (dale ,,8kola”) vykonéava Cinnost zakladni
gkoly, 8kolni druZiny a Skolni jidelny.

K terminu inspekéni &innosti $kolu navitévovalo 219 zakl v jedendcti tiidach. Kapacita
skoly je 250 zaki, pocet zaku se v poslednich letech zvySuje. Specialni vzdélavaci potieby
byly identifikovany u 42 74k, z toho tfem Zikim byl vypracovan individualni vzdélavaci
plén. Vzd&lavani probiha podle skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
s motivaénim ndzvem ,, My a svét“ zacilenym na viestranny rozvoj Zaku.

K realizaci zajmového vzdélavani slouzi étyfi oddéleni Skolni druZiny. V dobé inspekéni
&innosti se podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdélavani s motiva¢nim
nazvem ,,My a svét-tady a ted™ vzd&lavalo 91 zaki. Provoz Skolni druZiny je zajistén v dobe
pied vyucovanim a po vyuCovani.

Stravovani zaka $kola zajist'uje vlastni $kolni jidelnou. Skola je zapojena do projekti Ovoce
a zelenina do $kol a Mléko do kol. V ramci projektu Ob&dy pro déti (Women for Women),
ziskava $kola finanéni podporu k hradé stravného pro Zaky, ktefi by ze socidlnich divodu
nemohli vyuZivat sluzeb $kolniho stravovani.

Informace o §kole jsou dostupné na webovych strankach skoly www.zsceladna.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,.feditelka) vykonava funkci od roku 2012, pro vykon této ¢innosti
splituje poZadované pfedpoklady. Vytvofila srozumitelnou a realnou koncepci rozvoje Skoly
se stanovenymi kroky jeji realizace s ohledem na potieby Skoly, ktera objektivné hodnoti
aktualni stav a stanovuje realistické tkoly a cile. Koncepce se dafi postupné napliiovat
zejména v oblasti zlep§ovani materidlnich podminek, systému preventivni péce a vytvareni
podminek pro mimogkolni aktivity (krouzky, soutéze). V soutasné dobé je potfeba posilit
podporu gramotnosti a vyuzivani novych metod a forem prace ve vyuce. Pedagogicti
pracovnici jsou s koncepei seznamovéni a vétsina je s ni ztotoznéna. Dil¢i fidici kompetence
teditelka Gdelné delegovala tak, aby byl bezproblémové zajistén pedagogicky proces
i provoz $koly. Plany kratkodob&jsiho charakteru (mésicni plany) jsou zpracovavany na
zékladé podnéti pedagogické rady, coZ se pozitivné projevuje ve spolupraci uciteld.
Personalni zajidténi vzd&lavani zakl umoziiuje plnit zaméry a cile Skolnich vzd€lavacich
programil. Reditelka $§koly podporuje profesni rozvoj, vytvari podminky pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki, které zohlediiuji potfeby Skoly. Utasti v dalsim vzdélavani je
potieba podpofit prohlubovani znalosti a dovednosti vyulujicich tak, aby jejich nové
poznatky a zkuSenosti piispivaly ke zkvalitiiovani vyucovaciho procesu. Prace metodického
sdruzeni a predmétovych komisi se zamé&fuje na organizani zalezitosti, ale také na sdileni
informaci, vzajemné hospitace a analyzu vysledkil vzdélavani.

Kontrolni a hospitaéni &innost vedeni §koly zahrnovala pravidelné hospitace s naslednym
vyhodnocenim. Jednalo se o hospitace prezenéni i distantni vyuky. Zpétna vazba
k hospitacim obsahovala identifikaci nedostatki a byla stanovena odpovidajici opatieni ke
zlepSeni vyuky. Bylo by Zadouci hodnotici kritéria zamé&fit take na poskytovani variabilné
zadavanych tkol vzhledem k potencialu a potfebam jednotlivych zaku, zavadéni modernich
forem vyuky a podporu viech gramotnosti.

Skolni poradenské pracovisté cilené poskytuje poradenské a konzultacni sluzby zakim,
jejich zdkonnym zastupcim a pedagogim. Vychovny poradce, metodicka prevence
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a specialni pedagozka intenzivné spolupracuji s externimi poradenskymi pracovisti
a tFidnimi utiteli. Clenové tohoto pracovisté se schazeji jednou mésicne a vyhodnocuji svoji
praci a pusobeni ve Skole. Metodicky vedou pedagogy pii zpracovéni individualnich
vzdélavacich plani a pi poskytovani podplrnych opatfeni, jejichz G&innost je
v pravidelnych intervalech vyhodnocovéana. Vychovny poradce v ramci kariérového
poradenstvi pomahd Zzakim a jejich rodictim orientovat se a rozhodovat v otazkach
navazujictho vzd&lavani. V oblasti prevence rizikového chovani zak ¥kola postupuje podle
minimalntho preventivniho programu, jehoZ aktualni podoba vychazi ze zkusenosti
z predchozich let. Ke snizovani vyskytu rizikového chovéni jsou pro zaky pravidelné
organizovéany besedy, exkurze Ci projekty, a to ve spolupraci s Policii CR, méstskou policii,
hasi¢i, Renakonem, Centrem nové nadéje atd. Pro 7aky tretiho a Sestého ro¢niku jsou
organizovany adaptatni kurzy, které podporuji navozeni pfatelské atmosféry v tfidnim
kolektivu, sezndmeni se s novymi spoluzaky, stmeleni kolektivu prostiednictvim
Zkusenostnich her a navazani vztahu s tfidnim ucitelem. Bé&hem gkolniho roku se metodicka
prevence zabyva pii feSeni problémi i pfimou intervenci v jednotlivych tiidach. Specialni
pedagozka zabezpetuje hodiny individualni &i skupinové specidlné pedagogické péce,
provadi orienta¢ni specidln€ pedago gickou diagnostiku a téZ naslechy ve tfid4ch. Metodicky
vede kolektiv asistentek pedagoga. Komplexné nastavené &innosti $kolniho poradenského
pracovi§té maji zfetelny pozitivni dopad na pfinos price asistentek pedagoga, na
poskytovani specialni pedagogické péce a dilci zlepSeni v oblasti prevence rizikového
chovéni.

Prostorové podminky a materialné-technické vybaveni koly umoziiuji realizaci $kolnich
vzd&lavacich programii ve stanoveném rozsahu. V souladu s vymezenymi koncep&nimi
zaméry, ve spoluprici se ziizovatelem a zapojenim $koly do projektovych aktivit se prostiedi
a vybaveni §koly priibézné inovuje a modernizuje. V lotiském gkolnim roce 2020/2021 byly
vybudované nové uéebny — odbornd uéebna fyziky a chemie s laboratofi, ucebna dilen
a uéebna pro vyuku vafeni a viechny jsou doplnény potiebnym zizemim i nejmodernéjsim
vybavenim.

Pro svou &innost m4 $kolni druZina v ptizemi a v prvnim patfe budovy Skoly prostory, ktere
jsou esteticky a vkusné vybaveny a pfizplsobeny charakteru volno¢asovych aktivit.
Vychovatelé s zdky také vyuzivaji dalSi prostory Skoly napf. t€locvinu, knihovnu,
potitatovou, jazykovou, vytvarnou uebnu a cvitnou kuchyiiku. Pro pobyt venku maji
k dispozici sportovni hiisté a pro dalsi aktivity okolni pfirodu.

Skola vytvati predpoklady pro zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi 74kt pii vzdélavani
asnim pfimo souvisejicich &innostech. Identifikuje rizika a prib&Zné piijima opatieni
k jejich minimalizaci. V ramci prevence jsou ZAci prab&zné poucovani o z4sadach vhodného
chovani pfi vyuce v prostorach koly i pfi &innostech organizovanych $kolou (napf. Skolni
vylety, exkurze, sportovni a kulturni akce). P¥i pfichodu Zaki do Skoly byl zajitén dohled
pfi vstupu a do 3aten, b&hem prestavek na chodbéch i ve tiidach, a na prvnim stupni ve
tHdach zlstavaji asistenti pedagoga. Piesuny mezi tfidami v budové gkoly, do télocvitny,
skolni jidelny nebo $kolni druziny byl pod dohledem pedagogického pracovnika. Zdravy
vyvoj zékid Skola podporuje zatlenénim problematiky vychovy ke zdravi do vyuky,
organizovanim sportovnich aktivit a akei zamé&fenych na zdravy Zivotni styl. Tyto akce Skoly
jsou zacileny na vSechny Zaky bez rozdilu a zejména posiluji jejich ob&anské kompetence.
Spoleéné prostory jsou vhodneé vyzdobeny vytvarnymi pracemi a vybaveny nésténkami,
které zajistovaly podminky pro kvalitni sebeprezentaci Zaka,
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Hospitaéni ¢innost prob&hla u vSech piitomnych uciteld napfic tiidami i pfedméty.
Vzd&lavani probihalo ve vstiicné apiijemné atmosféfe. Ke splnéni stanovenych
vzd&lavacich cilii vyuzivali uditelé vétinou frontdlni vyuku kombinovanou s fizenym
rozhovorem, samostatnou praci a praci ve dvojicich. AZ na vyjimky nebyla zafazena
skupinové prace. Nebyly tak vyuZity moznosti pro rozvoj interpersonalnich a tymovych
kompetenci. Aktivizatni metody se objevovaly ojedin€le. Utelné bylo procvi¢ovani uciva,
které bylo pfedmétem distanéniho vzd&lavani v uplynulém Skolnim roce. Na zakladé ovéteni
dosazenych znalosti a dovednosti pedagogové Ziky pozitivn€ motivovali a hodnotili,
piipadn& u¢ivo vhodn& dopliiovali. V zavéru hodin Casto chybél dostatek Casu na shrnuti
a zopakovéni u¢iva, ovéfeni dosazeni vzdé€lavaciho cile a zhodnoceni prace zakt uéitelem ¢i
s vyuzitim sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni, vyu€ujicim se take nedafilo efektivné
pracovat s Gasovym rozloZenim a organizaci hodiny. Ve vyucovacich hodinach, kde byli
pritomni asistenti pedagoga, byla koordinace mezi uciteli a asistenty vétsinou zdafila, coz
zvy$ovalo G¢innost vyuky pro viechny Ziky ve tfide a flexibilné byly upravovany postupy
a metody prace se 7iky s potfebou podplrnych opatfeni. Talentovanym zakum byly
v nékterych vyudovacich hodinach vytvéreny dalsi vhodné piileZitosti pro jejich rozvoj.

Ve sledovanych hodinach pfedevsim prvniho stupné, byly zafazovany prvky ¢innostniho
udeni, které piispivaly k osvojovani uiva a rozvijeni kliCovych kompetenci zaka.
K pochopeni uéiva pro v&tSinu Zaki by viak efektivnéji pfispivalo stfidani Sir§iho spektra
metod a forem prace. Diferenciace tkolii byla uplatiiovina minimaln€, vétSinou pfi
naroéndjsich tikolech nebo v reakci na aktudlni urovel vykoni Zaku. Neéktefi vyucujici
vyuzivali mezipfedmétové vztahy a zdiraziiovali provazanost uciva s realnymi situacemi.
Na za¢atku téméF kazdé vyuovaci hodiny byla zaFazena motivaéni sloZka, napf. jazykolamy
nebo pocetni rozcvicka, kterd plnila aktivizatni roli. Pozornost a aktivitu zakl udrzovaly
také motivalni rozhovory, prace s didaktickymi pomtckami, pohybové a relaxacni chvilky,
které byly zafazovany dle individualnich potieb Zaki. Stfidani aktivit a cilend nasmeérovana
pochvala podn&covala zéky k pozorné praci. VyuZivani vhodnych pomtcek podporovalo
rozvoj predstavivosti u 74kt a pfispivalo k nazornosti vyuky. V hodinach byla jen minimalné
vyuzivéna didaktick4 technika (spiSe jen pro prezentaci poznamek). Hodnoceni prace zaki
bylo prib&né a mélo pozitivni charakter. Ojedinéle byly vyuZivany prilezitosti
k sebehodnoceni 74kl ivzdjemnému hodnoceni. Zavéretné zhodnoceni prace Zakd,
zopakovéni dileZitych poznatki a zvladnuti u€iva provadéli Castéji uéitelé, pro podporu
jazykovych a argumentagnich dovednosti by bylo Zadouci do t&chto dil¢ich aktivit zapojit
i 74ky. Hodiny t&lesné vychovy na prvnim stupni jsou nastaveny tak, Ze ve vyuce jsou vzdy
dva utitelé — ucitel t&lesné vychovy a tiidni ugitel, kdy Zaci cviéi ve skupinkéach. Struktura
hodiny byla stanovena spravne.

V &asti sledovanych vyu€ovacich hodin na druhém stupni byla zaznamenana absence
pestrych organiza&nich forem podporujici ¢innostni a kooperativni uceni. V tomto ohledu
uplatiiované formy vyuky nevytvafely Zakim vzdy piileZitosti k tymove spolupraci, ktera
by rozvijela schopnosti komunikace pii spolecném feSeni problému a umozZnila nejen lépe si
osvojit ziskané poznatky, porozumét jim a vyuzivat je v dalsim vzdélavani, ale i rozvijet
a upevitovat dovednosti — empatii, toleranci nebo schopnost vyjadfit svilj nazor ¢i si ho
obhjit. Také ne vzdy Zéaci sledovali vyuku se zaujetim. Zéci pracovali vétsinou na ukolech
se stejnou mirou obtiznosti, funk&ni piistupy umoziujici diferenciaci a individualizaci
vyuky s pfihlédnutim k rozdilnym vzdélavacim moZnostem a potfebam jednotlivych zaka
nebyly zpravidla zaznamenany. Pii vyuce Ceského jazyka vyudujici navazovali na dosavadni
znalosti a zkuSenosti zaki. Ve vyuce sméfovali ke konkrétnim cilim. Mezi klady patfila
pHjemna atmosféra viech hodin s patrnym podporujicim a partnerskym vztahem pedagogti
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k zakom. Vyuzitim rGznych metod prace s textem ucitelé u zaki nenasilné podporovali
zdjem o Ctenéfstvi. V n&kterych piipadech v3ak nebyla zajisténa kontinuita a ndvaznost
jednotlivych aktivit. Sledovana vyuka cizich jazyki (anglicky jazyk a rusky j azyk) probihala
se vstifcnym a podporujicim piistupem uciteldi k Zikim. Frontlni vyuka byla vhodné
propojena se samostatnou praci Zaki a kooperativnimi aktivitami k procviceni probirané¢ho
utiva, bylo podporovéno kritické mysleni a (i¢inné byly zafazeny napf. popisy obrazki. Zaci
byli cilené vedeni k uvadéni vlastnich piikladi ik samostatnému odvozeni pravidel na
zékladé jiz osvojenych znalosti. Vyuka cizich jazyki podporovala viechny slozky jazyka —
poslech, ¢teni a prace s textem, pisemny a mluveny projev. Slovni zasoba i gramatické u¢ivo
bylo upeviiovéno ve vétach a na piikladech, kdy zaci samostatné vyhledavali informace
b&hem poslechu textu. Zatazeni her do vyuky podpofilo motivaci a aktivitu zakd. Ve vyuce
byly vytvafeny dostateéné piileZitosti pro rozvoj fecovych dovednosti. V mensi mife byla
uplatiiovana vzajemna komunikace mezi zaky. V anglickém jazyce byly efektivné vyuZity
moznosti jazykové ucebny. Utinnost vyuky v jazykovém vzdé€lavani zvySovala prace
s chybou (kontrola testdt). V dalsich hodinach humanitniho vzdélavéani efektivitu vyuky
zvySovala zdafild vodni motivace Zaki, propojovani uciva a vhodné vyuzivani
mezipfedmétovych vztahti. Nazornost vyuky byla né¢kde podpotena i projekéni technikou.
Zci pred t¥idou bez obav sd&lovali své postiehy, napt. ze zhlédnutého dokumentu. Pfi feSeni
tikolii Zaci rozvijeli spolupréci, ugitel prib&zné poskytoval zdkim zpétnou vazbu. V jedné
hoding byla zdatile uplatnéna skupinové forma vyuky s aktivizujici situacni metodou, ktera
se vztahovala k redlnému problému ze Zivota. Zaci pii feSeni problémového piipadu
pracovali ve skupinéch, probihala vzajemna diskuse a vyména raznych nazorovych pohledti
na feSenou problematiku. Utitel vhodng celou diskusi korigoval a upfesioval z pohledu
soudasné Geské legislativy. Vyuka v matematice a v piirodovédnych pfedmétech byla
vedena odborné spravné, vzdélavaci cile byly povét§inou znalostni a dovednostni, postojova
slozka byla zafazena ojedinéle. Vyulujici volili frontalni vyuku vétSinou formou fizeného
rozhovoru v kombinaci se samostatnou praci, béhem niZ vyuéujici respektovali osobni
tempo Z&kd. V hoding informacnich technologii byl zaznamenan prostor pro r0ZVO0j
matematické gramotnosti v&. podpory logického mySleni. Zéaci pracovali se z4jmem
a dokazali smysluplné diskutovat k zadanym ukolim. UCebni ulohy zafazeny do vyuky
poskytly uéiteli informaci o zvladnuti aktualng probiran¢ho uciva.

Sledované zdjmové vzdélavani ve Skolni druzing bylo zaméfeno na pravidelnou zdjmovou
&innost i spontanni aktivity, pfi ¢innostech byly diky individualnimu piistupu k jednotlivym
7akam rozvijeny prislusné kli¢ové kompetence. Skolni druzina v priibéhu $kolniho roku
realizovala vlastni zjmové aktivity, projekty a akce a vhodné tak dopliiovala zakladni
vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola ma pro sledovani a analyzu prib&znych i celkovych vysledki vzdélavani zakl
nastaveny fungujici systém. Vyhodnocovani probihd na trovni jednotlivych vyucujicich,
t¥idnich ugiteld, pedagogické rady i na schiizkdch metodickych organii, kde vysledky Zaku
za jednotliva klasifika¢ni obdobi pravidelné analyzuji. Pehled o znalostech jednotlivych
74kl ziskava prostiednictvim vlastnich hodnoticich néstrojii, a to zadavanim testu,
komplexnich pisemnych praci, Gstnich zkouSek pred tiidou i pfimym pozorovanim. Se
ziskanymi daty 8kola dale pracuje, pfijima konkrétni navrhy ke zlepSeni vysledka ve
vzdeélavéni a zpétné také provadi hodnoceni uginnosti pfijatych opatfeni. Z externiho
testovani se zadastiiuji komeréniho testovani a vyuzivaji uvolnéné tlohy CSI (matematika,
tesky jazyk aanglicky jazyk ve vybranych ro¢nicich), které procentualné vyhodnocuji.
Zjisténé vysledky jsou soudasti interni evaluace vzdélavani ve Skole. Zp&tnou vazbou pro
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skolu je i sledovani uspésnosti zaka v dal$im studiu na stfednich Skolach. Skola identifikuje
7éky s rizikem kolniho netsp&chu, zajistuje jim primami podporu v priibé¢hu vyucovani,
nabizi individualni konzultace, nebo pravidelné realizuje doucovani, piipadné zintenziviluje
piipravu k pijimacim zkouskdm na stfedni $koly. Zakonni zastupci jednotlivych zakl j jsou
o vysledcich vzdélavani prib&iné informovani pfedevsim prostiednictvim zapist
v 74kovském denitku na prvnim stupni, v online Zzékovské kniZce, na tfidnich schiizkach
nebo formou individuéalnich konzultaci.

V obdobi distanéni vyuky probihala vyuka prostiednictvim jednotné platformy MS Teams
a Zaci se pripojovali denné& podle rozvrhu s ugiteli on-line, nasledné pracovali samostatn¢ na
zadanych ukolech, projektech, které zasilali zpét ucitelim ke kontrole. Nékterym Zakim
tkola zajistila odpovidajici technické vybaveni zaptj¢enim nebo ve spolupraci s nadacemi
a neziskovymi organizacemi. Vét3ina 74kl pracovala pravidelné, zasilali vypracované ukoly
a komunikovali s pedagogy. Zaci, kteH{ byli ohroZeni $kolnim neaspéchem, vyuzili nabizené
individualni konzultace. Hodnoceni Z4ki bylo pfevazné zaméfeno na plnéni ikoll a ucitelé
poskytovali zp&tnou vazbu o zpiisobu a spravnosti provedeni.

V poslednich letech se dafi eliminovat poCet neprospivajicich Zaki na minimum, naopak
zhruba 80 % zakh prospiva s vyznamenanim. V lofiském Skolnim roce z celkového poctu
219 74k prospélo s vyznamenanim 177 zaku, jen jeden Zak neprospél. Vysledky vzd€lavani
jsou i za minula obdobi na srovnatelné urovni. Po ukonéeni 8kolni dochdzky jsou zhruba tfi
tvrtiny zakh pfijaty ke vzd&lavani v maturitnich oborech a jedna tietina ke vzdélavani
zakondeném zavérednou zkouskou. Zakim s rizikem $kolniho netspéchu 3kola vytvafi
vhodné podminky pro zlep$ovani vysledkd vzd&lavani. Pi¢iny neprospéchu jsou zjistovany
prostiednictvim osobniho rozhovoru, diraz je kladen také na funkéni spolupraci se
zdkonnymi zastupci. Zakiim je nabizeno skupinové dou€ovani a individualni konzultace. Pro
nékteré zaky jsou vytvaieny a pravideln& vyhodnocovany plany pedagogické podpory.
Dostate¢nost a efektivnost nastavenych opatfeni je prib&zn& ovéfovana jednotlivymi
vyuéujicimi ve spolupraci s tfidnimi uditeli.

Skole se daii uskuteChiovat mnoho projektd napii¢ predmety, které vhodné dopliuji
a podporuji rozvoj jednotlivych kompetenci. Kazdorotné piipravuji tematické projektoveé
dny, napf. Zvladnu to (nacvik chovéni v Zivot ohroZujicich situacich), Ponozkovy den nebo
aktivity spojené s priméarni prevenci i s riznym $kolnim zaméfenim. Uvedené projekty
a aktivity vhodné rozvijeji éteniskou, matematickou, socialni gramotnost Zaki a podporuji
schopnosti a dovednosti nejen nadanych zaki. Utitelé spolecné s Zaky piipravuji rozhlasove
relace ke viem vyznamny dnim a svatkim. Z4ci maji moZnost vybirat z §iroké nabidky
zajmovych utvari—(florbal, latinsko-americké tance, keramika, hra na kytaru, rybafsky
krouzek). Zaktm, ptipravujicim se na piijimaci zkousky, jsou uréeny krouzky Procvi¢ovani
v &eském jazyce a Procvi¢ovani v matematice, které uchaze¢i o maturitni studium plné
vyuZivaji. Zaci navitévujici zdjmovou Ginnost pravidelné prezentovali své vysledky na
sportovnich soutéZich a turnajich, vystoupenich pro vefejnost a jejich vytvarné prace jsou
vystaveny ve $kole. Skolni pévecky sbor pravidelng vystupoval na fadé Skolnich i vefejnych
akei. Skola se aktivn& zapojuje do Zivota obce, vystoupeni zaka Skoly jsou nedilnou soucasti
kulturnich akci mésta. Rozvoj ¢tenéfské gramotnosti je podporovan pravidelnou spolupraci
s mistni knihovnou. Skola podporuje zdjem zakii o soutéZe a ~olympiady. ZAci reprezentuji
$kolu ve v&domostnich, sportovnich i uméleckych oborech. Skola poiada také své vlastni
soutée pro ostatni zdkladni Skoly — literarni soutéz Kalusiv kalamaf a vytvarnou

O Celadenskou oveéku.

Vysledky zajmového vzdélavani zaki ve Skolni druZing jsou priibéZné prezentovany formou
riznych akci, které jsou pofadany ve spolupraci se zakladni Skolou nebo samostatné pro
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Skolni druZinu. Zajem o prazdninovou druzinu formou piimeéstskych taborti byl znacny,
kapacita v8ech tii tdbort byla naplnéna. Piipravé programi na jednotlivé tydny s riznymi
motivaénimi ndzvy napf. Filmovy festival, Pod piratskou vlajkou a Se zvitatky do pohadky,
se plné vénovaly vychovatelky. Zajmové vzdélavani je velmi Gizce provazano s ¢innosti
zakladni Skoly.

Zavéry
Vyvoj skoly

Od posledni inspekéni ¢innosti realizované ve Skolnim roce 2014/2015 doslo k rekonstrukci
budovy $koly a zlepSeni materidlnich podminek pro vyuku.

V poslednich letech doslo ke zvySeni poétu zakil $koly asi o 15 % , na coZ vedeni $koly
reagovalo mj. zvySenim poc¢tu oddéleni ve skolni druzing.

Skola se dlouhodobé a aktivné zapojuje do riiznorodé projektové ¢innosti, ktera podporuje
celkovy rozvoj osobnosti zak.

Silné stranky

Aktivni spoluprace vedeni §koly se zfizovatelem, ostatnimi partnery a zapojeni do ¢innosti
obce pozitivneé pfispiva ke zlepseni podminek pro vzdélavani.

Realizace rozmanité nabidky vyukovych a zajmovych ¢innosti a vlastnich soutézi, které
vytvaii podminky pro celkovy rozvoj osobnosti zakl, vedou ke zlepSovani vysledki
vzdélavani a souasné pfispivaji ke smysluplnému napliovani jejich volného casu
a piedchazeni rizikovému chovani.

Inspirativni organizace vzdélavani ve Skolni druziné formou riiznorodych aktivit, zdjmovych
krouzku a prazdninovou aktivitou umoznujici rozvoj dovednosti jednotlivych ucastnikt dle
jejich zajymu.

Kvalitni poradenska <¢innost Skolniho poradenského pracovité, vcetné efektivné
nastaveného systému, vzdjemné spoluprace a vyhodnocovani ucelnosti podpory smérem
k zaktm, maji pozitivni dopad na praci asistentek pedagoga a na zacClefiovani zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami do tfidnich kolektivii.

Slabé stranky a/mebo prFileZitosti ke zlepSeni

Ve sledované vyuce piedevsim na druhém stupni jednotlivych vyu€ovacich predmétt byly
pouze v omezené mife vyuZivany pestré metody a formy prace a nebyl vytvafen dostateény
prostor pro vzajemnou spoluprici zakt a tymové feseni ukold.

Ve vyuce bylo nedostatené diferencovano u¢ivo vzhledem ke schopnostem zaki, malo byly
vyuzivany aktivizatni metody, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni, situace vedouci
k feSeni problému a rozvoji komunika¢nich dovednosti Zak.

Vyucujicim se nedafilo efektivn€ pracovat s Casovym rozloZenim a organizaci hodiny,
vétSinou chybéla zpétna vazba smérem k zakim v zavérech hodin.
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Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zatadit do hodin pestiej$i formy prace, vést vyuku dle moZnosti interaktivni formou
a podporovat praci zéki s riiznymi informa¢nimi zdroji zaméfenou na vyhledéavani, tfidéni
a interpretaci informaci, na naslednou prezentaci ziskanych udaji a na aktivity vedouci
k pochopeni souvislosti.

Vyuzivat efektivn&ji organiza¢ni a Easové rozloZeni vyucovaci hodiny, zatazovat zaveérecné
shrnuti udiva v nivaznosti na zhodnoceni splnéni vzdélavaciho cile.

Vést 74ky ke kvalitnimu sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni ve vztahu k vzdélavacim
cilum.

Sledovat behem hospitaéni &innosti poskytovani variabilné zadédvanych ukoll vzhledem
k potencidlu a poticbam jednotlivych zakd, zavadéni modernich forem vyuky a podporu
vech gramotnosti.

Stanoveni lhiity
Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zdkona uklida feditelce Skoly
ve lhiité do 15 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjisténych pri
inspek¢ni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla piijata opatieni.
Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,

Matiéni 20,702 00 Ostrava, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Koncepce rozvoje koly v letech 2018 — 2024
Plan Dalsiho vzd&lavani pedagogickych pracovniki ve 8kolnim roce 2021/2022

Tydenni plany prace ve $kolnim roce 2021/2022

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani, zikladni Skola Celadna,
motivalni nazev: ,,My a svét — tady a ted™, platny od 1. 9. 2021

Skolni #ad véetné pravidel pro hodnoceni ze dne 25. 8. 2021

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzd€lavani s motivanim nazvem ,,My a svet-
tady a ted’*, verze 6/2021, platny od 1. 9. 2021

Vnittni smémice a pokyny feditelky $koly platné ve skolnim roce 2021/2022 (vzorek)
Rozvrhy vyudovacich hodin platné ve Skolnim roce 2021/2022

T#dni knihy vedené ve Skolnim roce 2021/2022

10.  Dokumentace piedmétovych komisi a metodickych sdruzeni vedené ve Skolnim roce
2021/2022 (vzorek)

11.  Hospitatni zdznamy vedeni $koly vedené ve Skolnim roce 2021/2022

12.  Doklady o dosazeném vzd&lani pedagogickych pracovniki Skoly ve Skolnim roce
2021/2022 (vzorek)

13.  Matrika vedené v elektronické podobé ve Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)

P By e

o >

© % N

2021/2022 8



14.
13
16.

L7.

18.

19,

20.
21,
22,

23,
24,

23.

Zaznamy pedagogickych rad ve skolnim roce 2020/2021 a 2021/2022 (vzorek)
Plan kontrolni ¢innosti ve §kolnim roce 2021/2022

Dokumentace 4k se specialnimi vzd&lavacimi potiebami vedena ve Skolnim roce
2021/2022 (vzorek)

Individualni vzdélavaci plany zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vedene
ve §kolnim roce 2021/2022 (vzorek)

Minimalni preventivni program 2021 - 2022 a Krizovy plan platny ve $kolnim roce
2021/2022

Skolni preventivni strategie 2019 - 2024 a Skolni program proti Sikanovani platny
ve $kolnim roce 2021/2022

Plan préce Skolniho metodika prevence platny ve $kolnim roce 2021/2022
Dokumentace vychovné poradkyné pro skolni rok 2021/2022

Dokumentace $koly k zajisténi bezpetnosti a ochrany zdravi Zaki vedena ve Skolnim
roce 2020/2021 a 2021/2022 (vzorek)

Dokumentace k finanénim podminkam Skoly v roce 2020 a 2021

Dokumentace ke $kolnimu stravovani zaki vedena ve Skolnim roce 2020/2021
a 2021/2022 (vzorek)

Dokumentace $kolni druZiny vedena ve §kolnim roce 2021/2022 (Plan ¢innosti Skolni
druziny, t¥idni knihy, pfihlasky do Skolni druziny)
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zikona miZe Feditelka §koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspek¢ni
zprava véetné pFipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovei je inspek&ni zprava zveiejnéna na webovych strankéch Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

Cepasa SR04 1DAPARE,

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy " g o ikovo 9
7 e e

Jé;ﬂ! 3N lin

Mgr. Ing. Martina Colledani, Skolni S NI -
inspektorka, vedouci inspeké&niho tymu \

PhDr. Ing. Ivana Teichmannova, $kolni ... <L,v ..........
inspektorka , /
P,

Mgr. Jana Svadinov4, Skolni inspektorka ~ Lnen

Megr. Sylva Kyselovd, Ph.D., MBA, skolni ... A -

inspektorka
bty

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni L ASTT AL
pracovnice

V Novém Ji¢ing ..7.. .. 4.
Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednéni a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jana Satinska, (.20 skola Celadna,
¥adi % :pBvkova organizace
feditelka Skoly SEPAIABN DTS

/; 739 12 Celadna 291

’SN 28 948 (1)
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